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INFORMATION

＊原則として、毎月第１～４水曜日・専門家別に開催しています
　（  ご相談時間は、①13:30～ ②14:00～ ③14:30～の
いずれか30分間です）。

＊  ご利用の際は、上記「行事カレンダー」で開催日程を確認の上、
電話でご予約ください（ご相談内容によっては別の事業をお勧
めさせていただく場合がございます）。

経営に関する法務全般、創業、事業引き継ぎ等の
「こんなとき、どうしたらいいのかな？」

というお悩みに
専門家（中小企業診断士・税理士・弁護士）がお答えします！

「専門家定例相談」のご案内

まずはお気軽にお電話ください　TEL 263-1161
＊平日19時までは、事前予約不要で当所職員がご相談を受け付けています。

無料
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6月行事カレンダー 2017

1（木）

2（金） ★ 金沢百万石まつり（～6/4）
◆ ビジネスマネジャー検定 申込締切

3（土）

4（日）

5（月）
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7（水）  専門家定例相談（経営）

8（木） ◆ リテールマーケティング検定 申込締切

9（金） ◆ ＢＡＴＩＣ検定 申込締切
◆ eco 検定 申込締切
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11（日） ◆ 簿記検定試験（１～３級）
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14（水）  専門家定例相談（法律）
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18（日） ◆ カラーコーディネーター検定試験（２～３級）
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21（水）  専門家定例相談（税務）

22（木）

23（金）

24（土）

25（日）

26（月）

27（火）

28（水）  専門家定例相談（法律）

29（木）

30（金）

 ● セミナー　　  無料相談　　◆ 検定　　★ イベント　　  その他
　　　　　　　　 ※要予約

今号の表紙

「金沢港」（空撮）
日本海を巡るイタリア船籍の大型客船「コスタ・ネオロマンチカ」
が寄港した際の金沢港の様子を空撮したものです。
今後、１０月１０日までに
３２回寄港する予定で、
観光客の拡大に期待が
寄せられています。

○会報の目次にご注目ください！
　今号より、目次に AR マークが付いているページは、
AR機能対象のページとなります。対象ページの指定箇
所をアプリでスキャンすることで、関連した動画、音
声、URLリンクなどが立ち上がります。
　アプリのダウンロード方法等は下記または今月号の
P4をご覧ください。
※  各ページのＡＲ配信は、一定期間後に終了となりま
すので、ご了承願います

「App Store」もしくは「Google 
play」で「COCOAR2」と検索し、
インストールしてください。

「COCOAR2」アプリを起
動し、指定画像にかざして
スキャンしてください。

「COCOAR2」アプリの
インストール

STEP
１

COCOAR2を
起動してかざす

STEP
２

※COCOAR2アプリは無料アプリです。
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当
社
は
、
12
年
前
か
ら
寺
地
2
丁
目
で

デ
イ
サ
ー
ビ
ス
事
業
を
始
め
、
5
年
前
に

横
川
3
丁
目
に
2
店
目
を
設
け
ま
し
た
。

　

社
会
保
障
制
度
は
近
年
、
多
く
の
介
護

が
必
要
な
中
・
重
度
の
人
に
は
手
厚
く
、

軽
度
の
人
に
は
自
立
を
促
す
方
針
が
打
ち

出
さ
れ
て
い
ま
す
。
こ
の
た
め
、
１
店
目

は
機
能
訓
練
に
特
化
し
、
2
店
目
は
自
立

支
援
の
た
め
、「
参
加
」「
活
動
」
向
上
型

と
し
た
の
が
特
長
で
す
。　

2
期
連
続
で
赤
字
に
陥
る

　　

経
営
は
、
2
店
目
開
業
後
１
年
ほ
ど
は

順
調
で
し
た
。
し
か
し
、
そ
の
後
売
上
が

伸
び
悩
み
、
2
期
連
続
で
赤
字
に
陥
り
ま

し
た
。
悶
々
と
し
な
が
ら
、ネ
ッ
ト
で「
経

営
支
援
」
に
つ
い
て
調
べ
て
い
た
際
に
、

金
沢
商
工
会
議
所
の
「
企
業
ド
ッ
ク
・
専

門
家
派
遣
制
度
」
を
知
っ
た
の
で
す
。

　

３
回
の
指
導
ま
で
無
料
で
利
用
で
き
る

の
が
決
め
手
で
、
昨
年
、
さ
っ
そ
く
申
し

込
み
ま
し
た
。
指
導
を
受
け
た
の
は
、
中

小
企
業
診
断
士
で
Ｉ
Ｔ
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ

の
遠
田
幹
雄
先
生
で
す
。

　

診
断
で
浮
き
彫
り
に
な
っ
た
課
題
は
、

売
上
が
６
％
減
っ
た
の
に
、
人
件
費
は
逆

　

企
業
ド
ッ
ク
‐
専
門
家
派
遣
制
度

に
６
％
増
え
、
一
人
当
た
り
の
生
産
性
が

大
き
く
落
ち
て
い
た
こ
と
で
す
。
原
因
を

探
る
と
、
主
に
新
規
採
用
に
よ
る
職
員
増

加
や
、
パ
ー
ト
職
員
の
時
間
増
加
等
の
影

響
で
給
与
が
増
え
て
お
り
、
売
上
と
職
員

配
置
の
バ
ラ
ン
ス
が
崩
れ
て
い
た
こ
と
が

分
か
り
ま
し
た
。
つ
ま
り
、
事
業
規
模
に

応
じ
て
施
設
や
部
門
ご
と
に
社
員
を
適
正

配
置
す
る
こ
と
が
必
要
だ
っ
た
の
で
す
。

　

診
断
後
は
、「
価
格
は
お
客
様
が
決
め
、

利
益
は
つ
く
り
方
で
決
ま
る
」
と
い
う
ト

ヨ
タ
の
信
条
に
倣
い
、
経
営
改
善
に
取
り

組
み
ま
し
た
。
サ
ー
ビ
ス
の
質
を
上
げ
て

付
加
価
値
を
高
め
、
売
上
ア
ッ
プ
を
目
指

す
と
同
時
に
、
業
界
平
均
以
上
の
利
益
を

出
せ
る
よ
う
、
経
営
を
〝
見
え
る
化
〞
し

て
人
的
生
産
性
の
向
上
を
図
り
ま
し
た
。

　

売
上
ア
ッ
プ
の
鍵
は
、Ｐ
Ｒ
戦
略
で
す
。

Ｐ
Ｒ
不
足
は
、
ず
っ
と
感
じ
て
い
て
、
ま

ず
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
刷
新
し
ま
し
た
。
10

年
前
に
作
っ
た
き
り
で
、
そ
の
後
料
金
等

が
変
わ
っ
た
の
に
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
表
示

は
古
い
ま
ま
で
、
顧
客
か
ら
ク
レ
ー
ム
を

受
け
る
こ
と
も
あ
っ
た
の
で
す
。

　

当
初
は
、
外
注
し
て
作
り
直
す
た
め
、

数
十
万
円
の
出
費
を
覚
悟
し
て
い
ま
し

た
。
し
か
し
、
Ｉ
Ｔ
を
積
極
活
用
す
る
遠

田
先
生
の
指
導
の
お
陰
で
、
わ
ず
か
2
万

円
弱
で
、
す
べ
て
自
分
で
作
り
上
げ
る
こ

と
が
で
き
ま
し
た
。

従
業
員
も
Ｐ
Ｒ
活
動
に
参
加　

　

Ｐ
Ｒ
活
動
は
、
従
業
員
も
積
極
的
に
参

加
し
て
い
ま
す
。
女
性
職
員
が
施
設
の
話

題
を
盛
り
込
ん
だ
新
聞
を
作
る
の
を
は
じ

め
、
チ
ラ
シ
づ
く
り
で
は
、
よ
り
顧
客
に

訴
え
る
文
面
な
ど
、
多
く
の
ア
イ
デ
ア
を

出
し
て
も
ら
い
ま
し
た
。

　

職
員
同
士
が
褒
め
合
う
仕
組
み
も
導
入

し
て
お
り
、
良
い
仕
事
を
す
れ
ば
周
囲
が

評
価
す
る
こ
と
で
、
さ
ら
に
社
員
の
意
欲

を
向
上
さ
せ
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

並
行
し
て
、
人
員
配
置
を
見
直
し
た
上

で
、
２
人
の
担
当
者
を
決
め
、
顧
客
増
に

直
結
す
る
ケ
ア
マ
ネ
ジ
ャ
ー
へ
の
営
業
活

動
も
強
化
し
ま
し
た
。

　

指
導
を
受
け
て
か
ら
半
年
ほ
ど
経
ち
ま

し
た
が
、
す
で
に
赤
字
を
脱
却
し
て
、
経

営
は
再
び
軌
道
に
乗
っ
て
い
ま
す
。

　

指
導
前
に
私
が
や
っ
て
い
た
の
は
、
単

に
店
の
「
運
営
」
で
、「
経
営
」
で
は
な
か
っ

た
と
痛
感
し
て
い
ま
す
。
従
業
員
へ
の
指

示
一
つ
と
っ
て
も
、
良
い
、
悪
い
の
説
明

だ
け
で
終
わ
ら
ず
、
そ
の
後
に
行
動
を
起

支
援
を
受
け
て

　

半
年
で
赤
字
か
ら
脱
却
し
、

　
　

あ
り
得
な
い
ほ
ど
助
か
り
ま
し
た

Ｒ
＆
Ｄ
ま
ご
こ
ろ　

宮
本
孫
之
社
長

　

経
営
上
の
悩
み
を
抱
え
る
経
営
者
の
皆
様
に
、
専
門
家
が
改
善
に
向

か
っ
て
「
伴
走
」
し
な
が
ら
助
言
・
支
援
を
す
る
、
企
業
ド
ッ
ク
制
度

の
活
用
事
例
を
ご
紹
介
し
ま
す
。　



CLOSE UP!
商工会議所活用術
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企業経営者

金沢商工会議所

専門家③支
援依
頼

⑤情
報共
有

②
支
援
ニ
ー
ズ
の
確
認

④助言・支援
こ
す
よ
う
促
す
こ
と
が
、
経
営
に
は
欠
か

せ
な
い
と
分
か
り
ま
し
た
。

　

福
祉
業
界
は
今
後
、
少
子
高
齢
化
が
進

む
ほ
ど
、
介
護
保
険
制
度
を
現
状
の
ま
ま

維
持
す
る
の
が
難
し
く
な
る
と
思
い
ま

す
。
こ
れ
か
ら
は
ス
ケ
ー
ル
メ
リ
ッ
ト
の

追
及
で
は
な
く
、今
の
事
業
を
深
堀
り
し
、

「
全
職
員
を
守
り
、
心
物
両
方
の
満
足
度

を
向
上
さ
せ
幸
福
に
す
る
」
こ
と
を
当
社

の
一
番
の
使
命
と
し
て
掲
げ
て
い
ま
す
。

　

専
門
家
派
遣
制
度
は
、
本
当
に
あ
り
得

な
い
ほ
ど
助
か
り
ま
し
た
。
こ
の
制
度
を

毎
年
利
用
で
き
れ
ば
、
さ
ら
に
あ
り
が
た

い
と
思
い
ま
す
。

訪問企業＝有限会社 Ｒ＆Ｄまごころ
金沢市寺地 2-15-5　℡ 280-0598

企業ドックの成果を語る宮本社長

　金沢商工会議所では、ご相談の内容や
業種・業態などを踏まえ、的確なアドバ
イスで経営者の皆様が求める実践的かつ
具体的な改善策とその実行をサポートし
ています。
　"企業の健康 "を求める経営者には「企
業ドック」、創業希望あるいは創業間も
ない経営者には「創業支援コンサルティ
ング事業」があり、どちらの支援制度も
無料で利用可能です。　

専門家の支援を受けて
みませんか

お問い合わせ：℡２６３ー１１６１

詳しくは、金沢商工会議所経営相談グ
ループへご連絡下さい。担当職員が御
社へお伺いします。

①
お
申
し
込
み

ご相談は無料です
 専門家が貴社に伺うこともできます
秘密は厳守します

１
２
３

 横川 3丁目のデイサービス施設

○3つの特長



　

今
月
号
の
当
所
会
報
か
ら
Ａ

Ｒ
機
能
を
活
用
し
、事
業
者
の

皆
様
に
有
益
な
情
報
の
提
供

や
、企
業
情
報
の
発
信
強
化
を

図
り
ま
す
。詳
細
は
次
の
通
り

で
す
。

※
Ａ
Ｒ（
拡
張
現
実
）と
は

　

ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
等
で
対
象

と
な
る
画
像
等
を
ス
キ
ャ
ン
す

る
こ
と
で
、画
像
だ
け
で
は
伝

え
る
こ
と
の
出
来
な
い
情
報

（
動
画
・
音
声
等
）が
立
ち
上
が

る
技
術
で
す
。

言葉だけではピンとこない方もいらっしゃると
思いますので、早速、ARを体感してみましょう!

★最初に、スマートフォンアプリ「COCOAR2」を
インストールしてください。
❶   「App Store」もしくは「Google Play」で
「COCOAR2」と検索し、インストール
してください。または右のＱＲコードを
読み込み、アプリをインストールして
ください。

❷   アプリを起動するとスキャンがスタートします。
❸   下の画像をスキャンし、画像を認識すると、コンテ
ンツ（動画等）が再生されます。

※  今回は、5月に金沢港に入港した「コスタネオロマン
チカ号」の空撮動画が流れます。

当
所
事
業
の
見
え
る
化
、企
業
情
報
等
の
発
信
力
強
化
を
目
的
に

　

会
報
に
Ａ
Ｒ（
拡
張
現
実
）機
能
を
活
用

　
　

〜
今
後
、企
業
経
営
ア
シ
ス
ト
セ
ン
タ
ー
事
業
や

 

地
域
活
性
化
イ
ベ
ン
ト
等
へ
の
活
用
も
検
討
〜

AR
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○
当
所
会
報
で
の
Ａ
Ｒ
活
用
計
画

　

❶   

創
業
者
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ

応
援
コ
ー
ナ
ー
（
本
号
の

Ｐ
10
に
掲
載
＊
毎
号
特
集

ペ
ー
ジ
）

　
　

   
創
業
か
ら
概
ね
３
年
以

内
の
事
業
者
の
Ｐ
Ｒ

コ
ー
ナ
ー
と
し
て
毎
号

２
社
ず
つ
紹
介
し
て
い

き
ま
す
。

　
　

   

当
ペ
ー
ジ
に
お
い
て
Ａ

Ｒ
機
能
を
活
用
す
る
こ

と
で
、文
字
や
画
像
だ
け

で
は
伝
わ
り
づ
ら
い
事

業
所（
店
舗
含
）の
情
報

を
お
届
け
す
る
こ
と
が

可
能
と
な
り
ま
す
。

（
活
用
例
）

 
 

【
動
画
】

　
▼  

店
内
の
雰
囲
気
や
商
品
・
サ
ー
ビ

ス
の
良
さ
を
動
画
で
伝
え
た
い

【
音
声
】

　
▼  

店
長
や
従
業
員
の
生
の
声
を
届

け
た
い 

な
ど

【
リ
ン
ク
】

　
▼  

自
社
の
Ｈ
Ｐ
・
フ
ェ
イ
ス
ブ
ッ
ク
・

ツ
イ
ッ
タ
ー
等
へ
誘
導
し
た
い

自
社
の
Ｐ
Ｒ
と
し
て
大
い
に
活

用
し
て
く
だ
さ
い
！

当
コ
ー
ナ
ー
に
対
す
る
お
問
い

合
わ
せ
は
企
画
広
報
グ
ル
ー
プ

ま
で

 

℡ 

２
６
３
ー
１
１
５
５

　

❷   

講
演
会
・
セ
ミ
ナ
ー
Ｐ
Ｒ

　
　

   

従
来
の
セ
ミ
ナ
ー
参
加
者

募
集
ペ
ー
ジ
に
、講
師
の

イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
動
画
や
前

回
の
参
加
者
の
声
な
ど
を

Ａ
Ｒ
機
能
で
追
加
し
、事

業
者
の
皆
様
に
セ
ミ
ナ
ー

内
容
の
ポ
イ
ン
ト
や
受
講

後
の
効
果
な
ど
を
よ
り
分

か
り
や
す
く
発
信
し
ま

す
。こ
れ
ま
で
、当
所
が
実

施
す
る
セ
ミ
ナ
ー
等
を
利

用
さ
れ
て
い
な
い
事
業
者

様
も
、是
非
こ
の
機
会
に

ご
参
加
を
検
討
し
て
頂
き

た
い
と
思
い
ま
す
。セ
ミ

ナ
ー
は
会
員
無
料
で
参
加

頂
け
る
も
の
を
多
く
準
備

し
て
お
り
ま
す
。

　

❸   

制
度
説
明
・
補
助
金
情
報

　
　

   

こ
れ
ま
で
紙
面
の
都
合

で
掲
載
し
き
れ
な
か
っ

た
情
報
に
つ
い
て
、Ａ
Ｒ

機
能
を
活
用
す
る
こ
と

に
よ
っ
て
、更
に
詳
細
な

情
報
を
提
供
す
る
こ
と

が
可
能
と
な
り
ま
す
。例

え
ば
、当
所
が
オ
ス
ス
メ

す
る
、企
業
の
福
利
厚
生

制
度
で
あ
る「
各
種
共
済

制
度
」で
は
Ｐ
Ｒ
パ
ン
フ

レ
ッ
ト
へ
の
リ
ン
ク
、ま

た
、補
助
金
の
お
知
ら
せ

の
ペ
ー
ジ
で
は「
補
助
金

申
請
の
際
の
ポ
イ
ン
ト
」

な
ど
の
参
考
Ｕ
Ｒ
Ｌ
に

リ
ン
ク
し
ま
す
。

　

当
所
で
は
、今
後
も
事
業
者

の
皆
様
の
経
営
に
お
役
に
立
て

る
情
報
を
発
信
で
き
る
よ
う
、

取
り
組
ん
で
い
き
ま
す
の
で
、

こ
れ
か
ら
の「
会
報
」に
ご
注
目

頂
け
れ
ば
幸
い
で
す
。

　

ま
た
、ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
や
メ
ー

ル
マ
ガ
ジ
ン
等
の
タ
イ
ム
リ
ー

な
情
報
発
信
に
も
努
め
て
い
き

ま
す
。

○  

事
業
者
の
活
用
案

　

  

店
舗
等
で
も
様
々
な
企
画

に
Ａ
Ｒ（
拡
張
現
実
）を
活

用
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

　

  

例
え
ば
店
舗
の
シ
ョ
ッ
プ

カ
ー
ド
や
ポ
イ
ン
ト
カ
ー

ド
、コ
ー
ス
タ
ー
、チ
ラ
シ
、

看
板
、ポ
ス
タ
ー
に
Ａ
Ｒ
を

設
定
す
る
こ
と
で
来
客
増

加
の
た
め
の
施
策
や
、フ
ァ

ン
へ
の
サ
ー
ビ
ス
企
画
と

し
て
提
供
す
る
こ
と
が
で

き
ま
す
。
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第
66
回
金
沢

百
万
石
ま
つ
り

は
、
６
月
２
日

（
金
）〜
４
日（
日
）

に
開
催
し
ま
す
。

メ
イ
ン
の
「
百
万

石
行
列
」
は
、

藩
祖
前
田
利
家

公
が
金
沢
城
へ
入
城
し
、
金
沢
の
礎
を
築

い
た
偉
業
を
偲
ん
で
開
催
す
る
も
の
で
、
３

日
（
土
）
14
時
20
分
よ
り
金
沢
駅
東
広
場

を
出
発
し
、
金
沢
城
公
園
を
目
指
し
ま
す
。

　

今
年
は
、
前
田
利
家
公
役
を
俳
優
の
保

阪
尚
希
さ
ん
、
お
松
の
方
役
を
女
優
の
佐

藤
藍
子
さ
ん
が
演
じ
ま
す
。

　

行
列
の
先
導
隊
と
し
て
、
地
元
プ
ロ
ス

ポ
ー
ツ
チ
ー
ム
か
ら
、
石
川
ミ
リ
オ
ン

ス
タ
ー
ズ
、
ツ
エ
ー
ゲ
ン
金
沢
、
金
沢

武サ
ム
ラ
イ
ズ

士
団
が
前
回
に
引
き
続
き
参
加
。
そ
し

て
行
列
の
至
る
と
こ
ろ
で
パ
フ
ォ
ー
マ
ン

ス
を
披
露
す
る
「
お
も
て
な
し
隊
」
が
登

場
す
る
ほ
か
、
今
回
新
た
に
鷹
匠
に
よ
る

「
鷹
狩
り
」
の
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
も
行
わ

れ
る
な
ど
、
沿
道
の
皆
様
を
盛
り
上
げ
ま

す
。
行
列
の
最
後
に
は
利
家
公
が
武
者
達

を
従
え
金
沢
城
へ
入
城
し
、
勝
ち
鬨
を
上

げ
ク
ラ
イ
マ
ッ
ク
ス
を
迎
え
ま
す
。

　

夜
の
部
と
し
て
、
企
業
・
団
体
・
グ
ル
ー

プ
に
よ
る
約
１
万
人
の
踊
り
の
輪
が
通
り

を
埋
め
つ
く
す
「
百
万
石
踊
り
流
し
」、

篝
火
の
も
と
加
賀
宝
生
の
幻
想
的
で
幽
玄

な
世
界
を
堪
能
で
き
る
「
百
万
石
薪
能
」

が
行
わ
れ
ま
す
。

　

さ
ら
に
、
各
社
中
の
お
点
前
が
披
露
さ

れ
る
「
百
万
石
茶
会
」、
特
別
協
賛
行
事

と
し
て
、
加
賀
百
万
石
「
盆
正
月
」
を
開

催
す
る
ほ
か
、
期
間
中
、
多
彩
な
行
事
を

実
施
し
ま
す
。

いよい
よ開幕

！

茶
会
、踊
り
流
し
、薪
能
な
ど
多
彩
な
行
事
を
開
催

茶
会
、踊
り
流
し
、薪
能
な
ど
多
彩
な
行
事
を
開
催

行
列
の
主
役
・
利
家
公
役
に
保
阪
尚
希
さ
ん
、お
松
の
方
役
に
佐
藤
藍
子
さ
ん

行
列
の
主
役
・
利
家
公
役
に
保
阪
尚
希
さ
ん
、お
松
の
方
役
に
佐
藤
藍
子
さ
ん

主
　
催
　
行
　
事

開 催 日 時　　間 行　　事 開催場所

6/2（金）
 9：00～10：00 お水とりの儀式・茶筅供養 金澤神社・成巽閣

10：00～10：40 祈願祭 尾山神社

13：00～14：00 献茶式 尾山神社

6/3（土）

8：30～16：00 百万石茶会 兼六園及びその周辺

14：00～18：00 百万石行列
（14:00～14:20） 　出発式 金沢駅東広場前出発

（14:20～17:30） 　行列 金沢駅東広場前～金沢城公園

（16:00～18:00） 　入城祝祭 金沢城公園
18：00～20：00 百万石踊り流し 南町～片町間（国道157号線）

香林坊～広坂交差点手前（広坂通り）
19：00～21：00 百万石薪能 金沢城公園

6/4（日）  8：30～16：00 百万石茶会 兼六園及びその周辺

特
別
協
賛
行
事

開 催 日 時　　間 行　　事 開催場所

6/2（金）
18：40～21：00 子ども提灯太鼓行列 しいのき迎賓館出発

19：00～21：00 加賀友禅燈ろう流し 浅野川

6/3（土） 10：00～18：00 加賀百万石「盆正月」 金沢城公園

6/4（日）
10：00～16：00 加賀百万石「盆正月」 金沢城公園

10：30～16：00 民謡華絵巻 金沢歌劇座

※開催場所・開催時間等、一部変更する場合があります。

■今年の金沢百万石まつりの日程■今年の金沢百万石まつりの日程
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６
月
３
日（
土
）の
主
な
交
通
規
制

６
月
３
日（
土
）の
主
な
交
通
規
制  

（
小
雨
決
行
で
す
）

（
小
雨
決
行
で
す
）

お願い 百万石行列・百万石踊り流しにともなう車両通行止め規制の実施について

　百万石行列の行進に従い図のとおり車両通行止めの交通規制が実施され、百万石行列終了

後は順次解除されます。百万石踊り流しは百万石行列に引き続き国道１５７号線・広坂通り

で開催されますので、う回路等をご利用願います。

■
募
集
要
項

● 

題
材
／
第
66
回
金
沢
百
万
石
ま
つ
り
の
全
行
事
の

写
真
。
未
発
表
の
も
の
に
限
る
。

　

１
人
５
点
ま
で
と
す
る
。

● 

サ
イ
ズ
／
カ
ラ
ー
プ
リ
ン
ト
、
Ｒ
Ｐ
プ
リ
ン
ト
で

４
ツ
切
ま
た
は
４
Ｗ
。

● 

材
料
／
フ
ジ
カ
ラ
ー
フ
ィ
ル
ム
、
フ
ジ
ク
ロ
ー
ム
、

フ
ジ
カ
ラ
ー
プ
リ
ン
ト
、
フ
ジ
Ｒ
Ｐ
プ
リ
ン
ト
ほ
か
。

　

  （
イ
ン
ク
ジ
ェ
ッ
ト
及
び
画
像
処
理
し
た
プ
リ
ン

ト
は
不
可
）

●
提
出
先

　

  

当
所
地
域
産
業
グ
ル
ー
プ
ま
た
は
最
寄
り
の
石
川

県
カ
メ
ラ
商
組
合
加
盟
店
。

●
発
表

　

８
月
上
旬 

北
國
新
聞
紙
上
。（
予
定
）

■
賞

　

金
沢
百
万
石
ま
つ
り
実
行
委
員
会
会
長
賞
ほ
か

※
入
賞
作
品
展
を
開
催
し
ま
す
。

　

8
月
中
旬
に
金
沢
商
工
会
議
所
会
館
に
て
入
賞
作

品
展
を
開
催
予
定
。

◆
問
い
合
わ
せ
先

　

金
沢
百
万
石
ま
つ
り
実
行
委
員
会

　

Ｔ
Ｅ
Ｌ  

２
６
３ 

・
１
１
５
４

締
切
は
７
月
３
日（
月
）ふ
る
っ
て
ご
応
募
く
だ
さ
い
。

写
真
コ
ン
テ
ス
ト
作
品
募
集

『感謝の笑顔』撮影：高橋裕之
（昨年の金沢百万石まつり実行委員会会長賞作品）

浅野本町 

金沢 
東署 

森山北 
金沢城公園 

兼六園下 

兼六園 

兼六坂上 

至涌波 

金沢中署 
鱗町 

出羽町 

いもり堀 

 

いしかわ
四高記念公園

合同庁舎前 

尾山 
神社 
尾山 通行止（14：00～21：00） 通行止（14：00～21：00） 

通行止 
（14：30～18：30） 

通行止 
（14：30～18：30） 

（13：00～16：30） 

～
17
：0
0）
 

（
13
：
00

（
13
：3
0～
17
：0
0）
 

  通行止 
（14：00～18：00） 

  通行止 
（14：00～18：00） 

通行止 

（14：30～18：00） 

香林坊大和 

仙石通り 
金沢商工 
会議所 
金沢商工 
会議所 近江町

市場
近江町
市場

金沢21世紀 
美術館 

金沢市役所 

広坂北 

広坂 

県立美術館 

東
大
通
り 

彦
三
大
橋 

  

（
14：00～

21：00） 
（
14：00～

21：00） 

通
行
止 

小
橋 

石
川
門 

浅
野
川 

中
島
大
橋 

堀川町 

金沢駅 

金沢駅前中央 昭和大通り 

片町 香林坊 

元車 

長町 

長町武家屋敷跡 

金沢市民 
芸術村 

玉川図書館 

六枚 三社 
本町2丁目 

白銀 
別院通口 

横安江町 

彦三 

武蔵 

博労町 

名鉄 
エムザ 

スタジオ通り 

上堤町 南町 

中
央
公
民
館 

長
町
館 

北
国
ビ
ル 

百万石踊り流しの会場と
なるため、百万石行列に引
き続き通行止めになります。 

P

P

P

P

P

P

P

（14：00～21：00）

むさし西 

 
（14：00～21：00） 

通
行
止 

通
行
止 

通
行
止 

P

P

P

P

PP

（14：00～21：00）
（14：00～21：00）

しいのきしいのき
迎賓館 迎賓館 
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当
社
は
、
北
陸
３
県
の
大
手
機
械
メ
ー

カ
ー
を
主
要
顧
客
と
し
て
平
成
23
年
６
月

に
創
業
し
ま
し
た
。
主
な
業
務
は
、
産
業

機
械
や
装
置
等
の
設
計
・
開
発
で
す
。

　

現
在
、
社
員
数
は
26
人
で
、
大
半
が
Ｃ

Ａ
Ｄ
オ
ペ
レ
ー
タ
ー
や
機
械
設
計
者
と
し

て
活
躍
し
て
い
ま
す
。
管
理
部
門
の
省
力

化
や
Ｉ
Ｔ
の
活
用
に
も
積
極
的
に
取
り
組

ん
で
お
り
、
勤
怠
管
理
や
給
与
計
算
な
ど

は
、
す
べ
て
ク
ラ
ウ
ド
化
し
ま
し
た
。

　

人
材
の
確
保
と
育
成
は
、
常
に
大
き
な

経
営
課
題
で
す
。
創
業
当
初
は
、
業
務
分

担
や
教
育
体
制
が
固
ま
っ
て
い
な
か
っ
た

こ
と
も
あ
り
、
も
っ
ぱ
ら
ポ
リ
テ
ク
セ
ン

タ
ー
石
川
経
由
で
一
定
の
教
育
を
受
け
た

人
材
を
採
用
し
て
い
ま
し
た
。

 

し
か
し
、
社
員
を
早
期
に
戦
力
化
す
る

に
は
、
入
社
後
に
自
社
に
合
っ
た
教
育
を

施
す
し
か
な
い
と
判
断
し
て
、
2
年
後
に

採
用
と
教
育
方
針
を
転
換
し
ま
し
た
。

　

ま
ず
、
教
科
書
を
選
び
、
教
え
る
手
順

も
定
め
て
、
社
員
教
育
の
枠
組
み
と
計
画

を
作
り
上
げ
ま
し
た
。
初
心
者
で
も
取
り

組
め
る
枠
組
み
を
作
る
こ
と
が
で
き
た
の

で
、
機
械
設
計
と
は
無
縁
の
文
系
の
採
用

に
も
踏
み
切
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　

さ
ら
に
、
入
社
後
に
材
料
力
学
や
工
学

知
識
な
ど
、
業
務
に
必
要
な
教
育
を
行
っ

て
い
ま
す
。

　

文
系
は
理
系
よ
り
、
設
計
業
務
の
適
性

に
関
し
て
リ
ス
ク
が
あ
り
ま
し
た
が
、
面

接
段
階
で
適
性
を
見
極
め
る
ポ
イ
ン
ト
を

体
系
化
し
、
入
社
後
の
教
育
シ
ス
テ
ム
を

充
実
さ
せ
る
こ
と
で
、
戦
力
化
は
可
能
だ

と
考
え
ま
し
た
。

教
育
期
間
を
倍
に
で
き
る

　

金
沢
商
工
会
議
所
か
ら
「
有
期
実
習
型

訓
練
」
の
提
案
を
受
け
た
の
は
、
ち
ょ
う

ど
こ
の
こ
ろ
で
す
。
当
社
の
場
合
、
キ
ャ

リ
ア
ア
ッ
プ
助
成
金
を
受
け
る
こ
と
で
、

腰
を
据
え
て
教
育
に
倍
の
時
間
を
か
け
ら

れ
る
よ
う
に
な
り
、
採
用
の
幅
も
広
が
る

た
め
、
非
常
に
魅
力
的
で
し
た
。

　

企
業
に
と
っ
て
採
用
と
教
育
は
投
資
で

す
が
、
こ
の
制
度
で
投
資
リ
ス
ク
を
下
げ

ら
れ
る
の
で
、
経
営
者
は
積
極
的
に
雇
用

の
ア
ク
セ
ル
を
踏
め
る
と
思
い
ま
す
。

　

こ
の
制
度
に
基
づ
き
、
金
沢
商
工
会
議

所
で
ジ
ョ
ブ
・
カ
ー
ド
を
作
成
し
て
入
社

し
た
の
が
、
荒
井
朋
美
さ
ん
で
す
。

　

当
社
に
入
社
後
は
、
最
初
に
Ｃ
Ａ
Ｄ
オ

ペ
レ
ー
タ
ー
に
必
要
な
製
図
の
知
識
や
寸

法
入
れ
、
機
械
構
造
等
を
学
び
、
そ
の
後

に
機
械
設
計
の
能
力
を
身
に
着
け
て
い
き

ま
す
。
最
終
的
に
は
、
社
員
を
機
械
の
設

計
者
に
育
て
る
の
が
目
標
で
す
。

　

入
社
直
後
は
機
械
の
現
場
を
知
ら
な
い

場
合
が
ほ
と
ん
ど
な
の
で
、
実
機
サ
ン
プ

ル
を
使
い
、
組
み
立
て
の
練
習
な
ど
を
行

い
な
が
ら
基
礎
的
な
知
識
を
深
め
て
い
き

ま
す
。
社
内
の
座
学
だ
け
で
は
な
く
、
お

客
様
の
協
力
の
下
、
技
術
交
流
や
現
場
見

学
を
行
い
、
設
計
に
必
要
な
あ
ら
ゆ
る
要

素
を
養
っ
て
い
き
ま
す
。

　

荒
井
さ
ん
は
、
一
年
半
経
っ
た
現
在
、

既
に
新
人
を
教
育
す
る
業
務
を
担
っ
て
い

ま
す
。
早
い
段
階
で
教
え
る
側
に
回
る
の

は
、
基
礎
知
識
を
定
着
さ
せ
る
た
め
で
も

あ
り
ま
す
。
知
識
が
完
全
で
な
け
れ
ば
、

人
に
教
え
る
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。
立
場

を
替
え
な
が
ら
同
じ
内
容
を
反
復
学
習
で

き
る
上
、
教
え
る
責
任
感
も
学
べ
ま
す
。

た
だ
の
一
人
も
ム
ダ
に
し
な
い

　

社
員
教
育
で
は
、
分
か
ら
な
い
こ
と
を

先
輩
社
員
ら
に
気
軽
に
聞
け
る
雰
囲
気
作

り
も
大
切
で
す
。
私
も
率
先
し
て
、
社
員

に
「
聞
く
な
」
と
い
う
気
配
を
感
じ
さ
せ

な
い
よ
う
、
心
掛
け
て
い
ま
す
。

　

有
期
実
習
型
訓
練
‐
ジ
ョ
ブ
・
カ
ー
ド
制
度

人
材
採
用
の
幅
が
広
が
り
、

腰
を
据
え
て
社
員
を
教
育
で
き
ま
す

リ
バ
ー
ヘ
ッ
ド
シ
ス
テ
ム
ズ　

川
崎
恵
字
社
長

　

人
材
確
保
と
育
成
を
重
視
す
る
企
業
と
求
職
者
を
結
び
つ
け
、
訓
練

期
間
中
に
適
性
や
能
力
を
判
断
で
き
る
有
期
実
習
型
訓
練
は
、
人
と
企

業
の
成
長
を
支
え
る
心
強
い
味
方
で
す
。



CLOSE UP!
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社
内
で
の
教
育
に
、
こ
こ
ま
で
力
を
注

ぐ
の
は
、
大
手
の
よ
う
に
一
定
の
離
職
率

を
織
り
込
ん
で
、
一
律
の
教
育
を
施
す
手

法
が
通
用
し
な
い
た
め
で
す
。
た
だ
の
一

人
も
ム
ダ
に
せ
ず
、
早
期
に
戦
力
化
す
る

こ
と
が
、
当
社
の
成
長
に
は
欠
か
せ
ま
せ

ん
。

　

自
社
の
業
務
内
容
に
沿
っ
た
教
育
シ
ス

テ
ム
を
自
分
た
ち
で
作
り
上
げ
、
個
別
に

指
導
す
る
の
が
、
結
果
的
に
最
も
教
育
効

果
が
高
か
っ
た
と
思
い
ま
す
。

　

こ
の
制
度
で
既
に
９
人
が
正
社
員
と
な

り
、
し
か
も
、
離
職
者
が
一
人
も
出
て
い

な
い
の
は
大
き
な
成
果
で
す
。

　

ま
た
、
当
社
は
将
来
の
Ａ
Ｉ
と
ロ
ボ
ッ

ト
の
普
及
を
見
据
え
て
、
金
沢
工
業
大
学

と
共
同
研
究
に
も
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

理
系
離
れ
が
問
題
に
な
る
中
、
将
来
の
モ

ノ
づ
く
り
を
担
う
人
材
を
育
成
す
る
こ
と

は
、
日
本
の
国
力
を
高
め
る
こ
と
に
つ
な

が
る
と
信
じ
て
い
る
た
め
で
す
。

　

採
用
は
、
こ
れ
ま
で
既
卒
者
だ
け
が
対

象
で
し
た
が
、
条
件
が
整
え
ば
新
卒
者
に

も
枠
を
広
げ
る
予
定
で
す
。
新
卒
採
用
向

け
の
助
成
制
度
も
あ
る
そ
う
な
の
で
、
ぜ

ひ
検
討
し
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。訪問企業＝株式会社 リバーヘッドシステムズ

金沢市鞍月 2-3　石川県鉄工会館 3階　℡ 268-3357

この制度を活用して入社した荒井さん（右）と川崎社長

○有期実習型訓練とは
　ジョブ・カードを活用したOff -JT（座学等）とOJT（実
習）を効果的に組み合わせた３ヶ月以上６ヶ月以内の職業
訓練であり、有能な人材を育成したい企業と正社員の経験
が少ない求職者とのマッチングを促進する国の制度です。
　一定の要件を満たしている場合は、訓練の終了後に国か
らキャリアアップ助成金が支給されますので訓練の実施
に要するコスト負担を軽減できます。

○サポート体制
　当所の職員が、訓練カリキュラムの策定や求職
者へのキャリアコンサルティングなど、多様な面
から支援しますのでご安心下さい。

人材育成・定着には「有
期実習型訓練」の活用
をお勧めします

お問い合わせ：℡２１６－５５６７

詳しくは、金沢商工会議所　石川県地
域ジョブ・カードセンターへご連絡下
さい。担当職員が御社へお伺いします。

～自社のニーズに合った人材の育成が可能～

○企業側のメリット

１
２
３
４
５

訓練期間を通じて訓練生の適性や能力を判断できるため、採用時のミスマッチや早期離職のリス
クを軽減できます
訓練カリキュラムを通じて訓練生の能力を高めることによって、有能な人材を育成できます

自社のパートやアルバイトなどの非正規雇用労働者を正社員として雇用するときも活用できます

人材の育成や能力開発に積極的な企業であることを対外的にPRできます

訓練終了後に国から支給される助成金を活用することにより、訓練コスト負担を軽減できます



会
員
の
み
な
さ
ん
の
Ｐ
Ｒ
コ
ー
ナ
ー

会
員
ボ
ー
ド

　

ア
ク
サ
生
命
保
険
㈱
と
の
共
催
に

よ
り
、事
業
承
継
対
策
に
関
す
る
セ

ミ
ナ
ー
を
当
所
議
員
・
評
議
員
を
対

象
に
開
催
し
、85
人
が
参
加
し
た
。ア

ク
サ
生
命
保
険
㈱
よ
り
当
所
と
同
社

の
関
わ
り
を
説
明
し
た
後
、税
理
士

法
人
中
山
会
計
の
中
山
雅
人
代
表
社

員
、小
嶋
純
一
常
務
社
員
よ
り
事
例

を
交
え
た
事
業
承
継
対
策
に
つ
い
て

講
演
を
頂
い
た
。

　

小
嶋
氏
は
、事
業
承
継
対
策
を

と
っ
て
い
な
か
っ
た
会
社
の
先
代
が

急
逝
し
、家
族
間
の
争
続
に
発
展
し

事
業
を
縮
小
し
た
ケ
ー
ス
や
、事
業

を
継
い
だ
子
息
の
経
験
不
足
や
心
構

え
の
不
十
分
さ
で
社
内
不
審
を
招
き

混
乱
し
た
ケ
ー
ス
な
ど
、様
々
な
事

例
を
挙
げ
、対
策
の
必
要
性
を
話
し

た
。

　

ま
た
会
社
の
相
続
に
つ
い
て
は
、

経
営
上
の
観
点
か
ら
す
れ
ば
利
益
と

資
産
を
残
す
こ
と
に
よ
り
自
社
株
の

評
価
額
は
上
が
る
が
、相
続
税
の
観

経
営
セ
ミ
ナ
ー
「
事
例
か
ら
学
ぶ
事
業
承
継
対
策
」を
開
催

　

自
社
株
評
価
に
は

　
　

類
似
業
種
比
準
方
式
を
使
用

創業者スタートアップ応援コーナー　～頑張る創業者を応援します～

問い合わせ先
金沢市観音堂町ロ221
URL：www.key1202.co.jp

問い合わせ先
金沢市藤江北2丁目310
ドゥモンターニュ花102

TEL：076-208-4270
FAX：076-208-4271
担当：水野有貴

TEL：076-254-1077
FAX：076-254-1077
担当：八田智之

◆ 株式会社KEY.［デイサービス（児童）］ ◆ COMFY［小売（雑貨）］

「日本一楽しい施設を作りたい!!」と
言う、6年前からの夢を叶えるべ
く姉妹で2014年12月に株式会社
KEY.設立。障がいを持とうが持つま
いがたくさんの経験をしてたくさん
の楽しいを感じ毎日を楽しんでも
らいたい。一人一人個性があって当
たり前、一人一人違って当たり前。
一人一人が持つ可能性の鍵（KEY）
と子ども達の（KIDS)を合わせたそ
れがKEY’Sの由来。嫌々やる事に
良いパフォーマンスができるとは
到底思えません。人生は楽しい！人
生捨てたもんじゃない!やって出来
ない事は無い!!KEY.を通して伝え続
けていく事が役目だと思っておりま
す。私達は、鍵（KEY)となり人生を楽
しむ為の可能性の発掘の場となり
導いていきたい。大人が輝いている

comfortableという言葉に由来し
た店名の通り、普段の生活が心地
良く快適に、そして、ちょっぴり上
質な暮らしが出来るアイテムを揃
えているライフスタイルショップ。
街中の喧騒から離れた、穏やか
でゆったりとした時間の流れる
ショップです。
フレグランスディフューザーの香
りが漂う落ち着いた空間に、肌触
りが心地良い今治製のタオル、肌
に優しい自然素材の石鹸やボディ
ケアグッズ、インテリアに最適な
部屋の中で育てる植物を取り揃え
ています。

▲洗練された雰囲気の店内

第二の家、第二の家族を
目指して

丁寧で上質な暮らしを提案する

ライフスタイルショップ

点
か
ら
す
る
と
相
反
す
る
こ
と
に
な

る
こ
と
か
ら
、現
時
点
で
の
自
社
株

の
評
価
額
を
知
っ
て
お
く
こ
と
が
重

要
で
あ
り
、そ
の
評
価
方
法
の
３
つ

の
方
式
で
あ
る
、類
似
業
種
比
準
方

式
、純
資
産
価
額
方
式
、併
用
方
式
の

う
ち
、類
似
業
種
比
準
方
式
で
評
価

す
る
こ
と
に
よ
り
自
社
株
対
策
の
一

助
と
な
る
こ
と
の
説
明
が
あ
っ
た
。

AR AR

▲思いが込もった看板

会議所から一言

会議所から一言
創業当初に訪問した際、ス
タッフの方々から「温もり」
と「パワー」を感じました。
大切なお子様を預かるの
ですから、携わるスタッフ
が重要なキー（KEY）ワード
です。これからも、「安心・安
全」、「楽しさ」を忘れずに!

大手企業出身のオーナーが
選ぶ流行と品質にこだわり
ぬいたアイテムセレクトと
念入りなマーケティングに
よって、金沢に無い雑貨店が
オープンしました。顧客を大
切にした穏やかな空間を体
験して頂きたいと思います。

所を見せる事こそが子ども
達に良い影響を与えるのだ
と考えます。
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●   「
プ
ラ
ス
Ｉ
Ｔ
セ
ミ
ナ
ー
」

を
開
催
し
ま
す

　

全
国
１
０
０
箇
所
の
商
工
会
議
所
で

中
小
企
業
の
Ｉ
Ｔ
導
入
や
活
用
を
き
め

細
か
く
支
援
す
る「
プ
ラ
ス
Ｉ
Ｔ
セ
ミ

ナ
ー
」が
開
催
さ
れ
ま
す
。当
所
で
は
７

月
下
旬
か
ら
８
月
初
旬
の
開
催
を
予
定

し
て
い
ま
す
。

　
◆
７
月
下
旬
…

 

「
気
づ
き
」セ
ミ
ナ
ー
の
開
催

　

▼   

新
し
く「
Ｉ
Ｔ
」導
入
を
お
考
え
の

方
、既
に
あ
る「
Ｉ
Ｔ
」を
刷
新
し

よ
う
と
お
考
え
の
方
向
け
に
、今
、

知
っ
て
お
き
た
い
情
報
や
知
識
を
、

わ
か
り
や
す
く
解
説
し
ま
す
！

◆
８
月
初
旬
…

 

課
題
解
決
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
の
開
催

　

▼   

具
体
的
な「
Ｉ
Ｔ
」活
用
法
を
体

験
型
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
で
学
べ

る
ほ
か
、「
Ｉ
Ｔ
」導
入
を
お
手
伝

い
す
る
複
数
の
Ｉ
Ｔ
ツ
ー
ル
提

供
者
が
ミ
ニ
展
示
会
を
開
催
！

　
　

   

ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
講
師
、ツ
ー
ル

提
供
者
そ
れ
ぞ
れ
が
個
別
相
談

に
応
じ
る
た
め
、”あ
な
た
に
必

要
な「
Ｉ
Ｔ
」“
に
出
会
う
絶
好
の

チ
ャ
ン
ス
で
す
！

　
　

  

各
イ
ベ
ン
ト
の
詳
細
は
、次
号
の

会
報
や
当
所
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
て

ご
案
内
し
ま
す
。

●   「
プ
ラ
ス
Ｉ
Ｔ
フ
ェ
ア
in
金

沢
」開
催
報
告

　

中
小
企
業
庁
お
よ
び
経
済
産
業
局

は
、４
月
24
日
に
石
川
県
地
場
産
業
振

興
セ
ン
タ
ー
で
、Ｉ
Ｔ
利
活
用
に
つ
い

て
紹
介
す
る
イ
ベ
ン
ト「
プ
ラ
ス
Ｉ
Ｔ

フ
ェ
ア
in
金
沢
」を
開
催
し
、当
所
の
安

宅
会
頭
が
オ
ー
プ
ニ
ン
グ
ス
テ
ー
ジ
に

て
挨
拶
を
行
い
ま
し
た
。

　

同
フ
ェ
ア
は
、中
小
企
業
・
小
規
模
事

業
者
を
対
象
に
全
国
10
箇
所
で
開
催
さ

れ
た
も
の
で
、「
Ｉ
Ｔ
」を
切
り
口
に
企

業
の
事
例
や
各
種
ツ
ー
ル
、補
助
金
等

を
紹
介
し
多
く
の
来
場
者
で
賑
わ
い
ま

し
た
。

●   

新
規
事
業「
人ひ

財と

通
信
」に

つ
い
て

　

人
材
確
保
・
育
成
グ
ル
ー
プ
で
は
、事

業
者
の
生
産
性
向
上
に
資
す
る
情
報
提

供
と
し
て「
人
財
通
信（
ひ
と
つ
う
し

ん
）」を
作
成
し
ま
す
。事
業
者
の
皆
様

の
お
役
に
立
て
る
最
新
ト
ピ
ッ
ク
を

ピ
ッ
ク
ア
ッ
プ
し
、随
時
提
供
さ
せ
て

頂
き
ま
す
。

問
い
合
わ
せ
先
…

人
材
確
保
・
育
成
グ
ル
ー
プ

 

Ｔ
Ｅ
Ｌ　

２
６
３

－

１
１
５
７

●   

Ｉ
Ｔ
導
入
補
助
金
の
ご
案
内

　

本
事
業
は
、中
小
企
業
・
小
規
模

事
業
者
等
を
対
象
に
、Ｉ
Ｔ
ツ
ー
ル

（
ソ
フ
ト
ウ
エ
ア
、サ
ー
ビ
ス
等
）を

導
入
す
る
経
費
の
一
部
を
補
助
す

る
こ
と
で
、生
産
性
の
向
上
を
図
る

こ
と
を
目
的
と
し
て
い
ま
す
。

補
助
対
象
経
費
区
分
は
、サ
ー
ビ

ス
、ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
導
入
費

補
助
金
額
は
20
万
円
〜
１
０
０
万

円
で
補
助
率
は
２
／
３
以
下

補
助
金
の
申
請
期
間
は
29
年
６
月

末
ま
で

交
付
決
定
前
に
契
約
・
導
入
さ
れ
発

生
し
た
経
費
は
補
助
対
象
と
な
り

ま
せ
ん
。必
ず
交
付
決
定
を
受
け
た

後
に
補
助
事
業
を
開
始
し
て
く
だ

さ
い
。

問
い
合
わ
せ
先
…

サ
ー
ビ
ス
等
生
産
性
向
上

Ｉ
Ｔ
導
入
支
援
事
業
コ
ー
ル
セ
ン
タ
ー

Ｔ
Ｅ
Ｌ　

０
５
７
０

－０
１
３

－３
３
０

中
小
企
業
の
Ｉ
Ｔ
導
入
や

 

活
用
を
き
め
細
か
く
支
援

「
売
上
や
顧
客
情
報
を
リ
ア
ル
タ
イ
ム
に
把
握
し
た
い
」

「
お
客
様
の
情
報
を
従
業
員
同
士
で
共
有
し
た
い
」

「
紙
や
エ
ク
セ
ル
で
管
理
し
て
い
る

 

経
理
や
労
務
業
務
を
効
率
化
し
た
い
」

そのお悩みの解決に、
「IT」を役立てましょう！

11



会議所の動き

12

　

北
陸
新
幹
線
開
業
後
の
課
題
を
共
有
し
、
今
後
の
対
策
や
連
携
策
な
ど
を
探
る

目
的
で
、
通
算
10
回
目
と
な
る
会
議
を
開
催
し
た
。

　

各
業
界
か
ら
は
、「
開
業
後
３
年
目
に
入
り
、
大
き
な
落
ち
込
み
が
な
い
金
沢
地

区
に
対
し
、
加
賀
、
能
登
地
区
な
ど
で
は
効
果
が
薄
れ
、
地
域
間
格
差
が
生
じ
て

い
る
」、「
3
年
後
の
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
・
パ
ラ
リ
ン
ピ
ッ
ク
を
見
据
え
、
イ
ン
バ
ウ

ン
ド
に
期
待
す
る
と
と
も
に
外
国
人
対
応
が
求
め
ら
れ
る
」、

「
人
手
不
足
は
深
刻
」
な
ど
、
現
状
と
課
題
が
報
告
さ
れ
た
。

　

そ
の
後
、
学
会
な
ど
の
コ
ン
ベ
ン
シ
ョ
ン
の
あ
り
方
や
、

民
泊
を
含
む
市
内
の
ホ
テ
ル
建
設
ラ
ッ
シ
ュ
な
ど
に
つ
い

て
、
意
見
交
換
を
行
っ
た
。

　

茶
道
の
千
家
を
ゆ
か
り
と
す
る
大
阪
府
堺
市
、
香
川
県
高
松
市
と
金
沢
市
の
3

都
市
の
交
流
事
業
が
堺
市
で
開
か
れ
、
当
所
か
ら
北
村
哲
志
副
会
頭
が
参
加
し
た
。

　

同
事
業
は
、
３
都
市
が
文
化
芸
術
・
観
光
・
伝
統
産
業
な
ど
の
幅
広
い
分
野
で

連
携
・
交
流
し
、
都
市
の
魅
力
の
さ
ら
な
る
創
造
・
発
信
と
地
域
経
済
の
活
性
化

を
図
る
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
る
。
初
日
は
、
記
念
茶
会
な
ど

の
後
、裏
千
家
前
家
元
の
千
玄
室
大
宗
匠
が
「
茶
の
心
」
と
題
し
、

日
本
人
が
持
つ
情
の
重
要
性
に
つ
い
て
基
調
講
演
し
た
。
続
い

て
３
市
の
市
長
ら
が
、「
歴
史
文
化
資
源
と
ま
ち
づ
く
り
」を
テ
ー

マ
に
各
市
の
歴
史
文
化
施
策
を
紹
介
し
な
が
ら
、
今
後
の
連
携
・

交
流
の
あ
り
方
を
話
し
合
っ
た
。
翌
日
は
、
世
界
文
化
遺
産
登

録
を
目
指
す
「
百
舌
鳥
・
古
市
古
墳
群
」
な
ど
を
視
察
し
た
。

茶
の
湯
の
精
神
が
息
づ
く
３
都
市
で
交
流
を
図
る

地
域
間
格
差
や
五
輪
対
応
な
ど
の
課
題
を
共
有

ざわもて運動関係団体連絡会議堺市・高松市との文化・観光都市交流事業

　

環
境
省
総
合
環
境
政
策
局
と
独
立
行
政
法
人
環
境
再
生
保

全
機
構
よ
り
講
師
を
迎
え
、「
汚
染
負
荷
量
賦
課
金
」
制
度
の

説
明
・
相
談
会
（
小
松
商
工
会
議
所
と
共
催
）
を
開
催
し
、

23
名
が
参
加
し
た
。

　

参
加
者
は
、
同
制
度
の
概
要
や
費
用
負
担
の
仕
組
み
の
ほ

か
、
負
担
金
額
の
計
算
方
法
に
つ
い
て
詳
し
く
説
明
を
受
け

た
後
、
個
別
相
談
会
に
よ
っ
て
理
解
を
深
め
た
。

※  

こ
の
負
荷
金
は
、
国
の
公
害
健
康
被
害
の
補
償
等
に
関
す

る
法
律
に
基
づ
く
も
の
で
、
一
定
の
ば
い
煙
発
生
施
設
を

設
置
し
て
い
る
事
業
者
が
排
出
量
に
応
じ
て
、
納
付
す
る

必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

国
土
交
通
省
北
陸
地
方
整
備
局
金
沢
河
川
国
道
事
務
所
の
富
山
英
範
所
長
を
講
師

に
招
き
、「
住
ん
で
よ
し
、
訪
れ
て
よ
し
の
石
川
・
金
沢
」
を
テ
ー
マ
に
講
話
頂
い
た
。

　

富
山
所
長
は
、「
公
共
投
資
は
、
工
事
そ
の
も
の
の
経
済
効
果
で
あ
る
『
フ
ロ
ー

効
果
』
と
、利
便
性
が
上
が
り
時
間
が
短
縮
す
る
こ
と
で
生
産
性
が
高
ま
る
『
ス
ト
ッ

ク
効
果
』
で
、
経
済
的
に
評
価
さ
れ
る
。
大
事
な
の
は
後
者
だ
」
と
述
べ
、
本
県
の

さ
ま
ざ
ま
な
道
路
網
整
備
の
実
例
を
挙
げ
て
説
明
し
た
。

　

ま
た
、
欧
米
諸
国
は
公
共
投
資
に
非
常
に
積
極
的
で
、
イ

ン
フ
ラ
整
備
が
生
産
性
の
向
上
や
広
域
化
に
大
き
く
寄
与
す

る
と
認
め
て
い
る
と
指
摘
し
、「
近
年
、
日
本
で
は
公
共
投
資

に
対
し
て
厳
し
い
目
が
あ
る
が
、
国
際
競
争
力
の
維
持
・
向

上
を
見
据
え
て
、
投
資
を
行
う
べ
き
」
と
強
調
し
た
。

産業基盤委員会

国
際
競
争
力
の
向
上
を
見
据
え
た
イ
ン
フ
ラ
整
備
を

4
7

「汚染負荷量賦課金」説明・相談会

制
度
の
概
要
や
負
担
金
額
の
計
算
方
法
を
学
ぶ

~
４
20
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４
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★★
６
月
は
外
国
人
労
働
者
問
題
啓
発
月
間
で
す
！

６
月
は
外
国
人
労
働
者
問
題
啓
発
月
間
で
す
！

〜
雇
入
れ
・
離
職
時
の
届
出
と

〜
雇
入
れ
・
離
職
時
の
届
出
と

  

適
切
な
雇
用
管
理
は
事
業
主
の
責
務
で
す
〜

適
切
な
雇
用
管
理
は
事
業
主
の
責
務
で
す
〜

工
業
統
計
調
査
を
実
施
し
ま
す

工
業
統
計
調
査
を
実
施
し
ま
す

　

外
国
人
が
在
留
資
格
の
範
囲
内
で
、そ
の
能
力
を
十
分
に
発
揮
し
な
が
ら
、適
正
に
就
労
で
き
る
よ

う
、事
業
主
の
方
が
守
ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
ル
ー
ル
や
配
慮
し
て
頂
き
た
い
事
項
が
あ
り
ま
す
。

　

不
法
就
労
の
防
止
に
努
め
る
と
と
も
に
、「
外
国
人
労
働
者
の
雇
用
管
理
の
改
善
等
に
関
し
て
事
業
主

が
適
切
に
対
処
す
る
た
め
の
指
針
」に
沿
っ
て
、職
場
環
境
の
改
善
や
再
就
職
の
支
援
に
取
り
組
ん
で
く

だ
さ
い
。

※  

外
国
人
雇
用
状
況
の
届
出
は
、全
て
の
事
業
主
の
方
に
、雇
入
れ
と
離
職
の
際
に
、そ
の
都
度
、氏
名
、在
留
資
格

等
を
確
認
し
、ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
に
届
出
る
こ
と
が
義
務
付
け
ら
れ
て
お
り
ま
す
。

　

雇
用
保
険
の
被
保
険
者
で
あ
る
場
合
は
、雇
用
保
険
被
保
険
者
資
格
取
得（
喪
失
）届
に
記
載
願
い
ま
す
。

　

右
記
以
外
の
場
合
は
、届
出
様
式
３
号
に
記
載
願
い
ま
す
。

問
い
合
わ
せ
先

　

金
沢
公
共
職
業
安
定
所　

雇
用
援
助
部
門　

Ｔ
Ｅ
Ｌ 

２
５
３

－

３
０
３
５

●  

工
業
統
計
調
査
は
、従
業
者
４
人
以
上
の
全
て
の
製
造
事
業
所
を
対
象
に
６
月
１
日
時

点
で
実
施
し
ま
す
。

●  

工
業
統
計
調
査
は
、我
が
国
に
お
け
る
工
業
の
実
態
を
明
ら
か
に
す
る
こ
と
を
目
的
と
す

る
政
府
の
重
要
な
調
査
で
、統
計
法
に
基
づ
く
報
告
義
務
の
あ
る
基
幹
統
計
調
査
で
す
。

●  

調
査
の
結
果
は
、中
小
企
業
施
策
や
地
域
振
興
な
ど
、国
及
び
地
域
行
政
施
策
の
た
め

の
基
礎
資
料
と
し
て
利
活
用
さ
れ
ま
す
。

●  

調
査
票
に
ご
記
入
頂
い
た
内
容
は
、統
計
作
成
の
目
的
以
外（
税
の
資
料
な
ど
）に
使
用

す
る
こ
と
は
絶
対
に
あ
り
ま
せ
ん
。

●  

調
査
の
趣
旨
・
必
要
性
を
ご
理
解
頂
き
、御
回
答
を
よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

 

経
済
産
業
省
・
都
道
府
県
・
市
区
町
村

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
金
沢
か
ら
の
お
知
ら
せ

メールマガジンメールマガジン
登録企業募集中！登録企業募集中！
経営に必要な情報を経営に必要な情報を
随時、配信中随時、配信中

無料サービス

当所では、助成金制度の紹介、セミナーやイベン
ト等の開催情報、当所サービスのご案内などビ
ジネスに役立つ情報をメールマガジンで無料配
信しております。

★ご登録は当所HPから
　簡単に行う事ができます

１．  申込フォームにメールアドレスを入力
し、「登録」をクリックしてください。

２．   次ページにて「氏名」「会社名」を入力し、
「登録」をクリックしてください。
３．  登録が完了し、次号からメールマガジン
が配信されます。

会議所の動き
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Ｎ
Ｈ
Ｋ
金
沢
放
送
局
長
の
三
溝
敬
志
氏
を
迎
え
、「
テ
レ
ビ
は
今
ど
う
見
ら
れ
て

い
る
の
か
？
」
と
題
し
、
講
話
頂
い
た
。

　

三
溝
氏
は
１
９
８
７
年
に
入
局
し
、
ド
ラ
マ
、
コ
ン
ト
、
歌
番
組
と
幅
広
い
分
野

で
プ
ロ
デ
ュ
ー
サ
ー
を
務
め
、
25
年
間
に
渡
り
紅
白
歌
合
戦
の
プ
ロ
デ
ュ
ー
ス
活
動

に
も
携
わ
っ
た
。
講
話
で
は
、
昨
今
の
若
者
の
テ
レ
ビ
離
れ

や
Ｎ
Ｈ
Ｋ
は
民
放
と
比
べ
て
59
歳
以
下
の
男
女
の
視
聴
率
が

低
い
と
い
っ
た
課
題
を
挙
げ
、「
い
ろ
ん
な
世
代
に
テ
レ
ビ
を

見
て
も
ら
う
に
は
、
ツ
イ
ッ
タ
ー
やLIN

E

、Y
ou T

ube

な

ど
も
効
果
的
に
利
用
す
る
必
要
が
あ
る
」と
説
明
し
た
。ま
た
、

紅
白
歌
合
戦
の
舞
台
裏
や
、
の
ど
自
慢
の
視
聴
率
が
天
気
に

左
右
さ
れ
る
、
な
ど
の
エ
ピ
ソ
ー
ド
も
紹
介
し
た
。

５
１

議員懇談会

幅
広
い
世
代
に
見
て
も
ら
う
に
は
Ｓ
Ｎ
Ｓ
の
活
用
が
必
要
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★
よ
こ
っ
ち
ょ
・

　
　

フ
ァ
ー
マ
ー
ズ

 
マ
ー
ケ
ッ
ト

　

金
澤
表
参
道
中
程
の
公
園
を
中

心
に
、フ
ァ
ー
マ
ー
ズ
マ
ー
ケ
ッ

ト
を
開
催
。

日
時
／
毎
週
水
曜
日
15
時
〜
19
時

場
所
／
横
安
江
町
商
店
街

●
横
安
江
町
商
店
街
振
興
組
合

商
店
街
イ
ベ
ン
ト
情
報
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